PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, czas praktyki – 4 tygodnie.

I. NAPRAWA POJAZDÓW ROLNICZYCH  

Materiał nauczania
1. Organizowanie stanowiska obsługi pojazdów rolniczych zgodnie z zasadami i przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisami ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska podczas obsługi pojazdów rolniczych.
1. Diagnostyka stanu technicznego podzespołów ciągnika rolniczego.
1. Diagnostyka stanu technicznego przyczepy rolniczej.
1. Diagnostyka stanu technicznego pojazdu samochodowego.
1. Diagnostyka silnika.
1. Przyrządy diagnostyczne.
1. Diagnostyka układów napędowych.
1. Diagnostyka układów kierowniczych.
1. Diagnostyka układów hamulcowych.
1. Diagnostyka układów zawieszania.
1. Diagnostyka układów jezdnych.
1. Diagnostyka układów pneumatycznych.
1. Diagnostyka instalacji elektrycznych.
1. Przygotowanie pojazdu samochodowego do naprawy.
1. Przygotowanie ciągnika rolniczego do naprawy.
1. Przygotowanie przyczepy do naprawy
1. Demontaż pojazdów rolniczych.
1. Demontaż podzespołów.
1. Weryfikacja części.
1. Naprawa podzespołów.
1. Regeneracja zużytych części.
1. Przeglądy ciągników rolniczych.
1. Zabezpieczanie danych osobowych klientów.

Uszczegółowione efekty kształcenia
Uczeń po zrealizowaniu praktyk potrafi:

-  porozumieć się z pracownikami podczas wykonywania napraw pojazdów
-  wykonać obsługę i naprawę pojazdów rolniczych bez zagrożenia dla zdrowia i życia 
   człowieka oraz mienia i środowiska
-  wykonać bezpieczne manewry ciągnikami podczas manewrów w pomieszczeniach
   warsztatowych
- dobrać narzędzia do planowanego zakresu naprawy różnych silników pojazdów rolniczych;
- dobrać przyrządy specjalistyczne do planowanej naprawy układów napędowych pojazdów;
- przeanalizować technologie naprawy i dobrać osprzęt specjalistyczny do napraw układów 
  sterowania
- wykonać czynności sprawdzające z zakresu badania technicznego ciągnika rolniczego;
- wykonać czynności sprawdzające z zakresu badania technicznego samochodu;
- wykonać czynności sprawdzające z zakresu badania technicznego przyczepy;
- naprawić uszkodzony podzespół ciągnika rolniczego;
- naprawić uszkodzony podzespół pojazdu samochodowego;
- naprawić uszkodzony podzespół przyczepy rolniczej;
- zabezpieczyć dokumentację zawierającą dane osobowe klientów.

II. NAPRAWA MASZYN ROLNICZYCH

Materiał nauczania
1. Organizowanie stanowiska obsługi pojazdów rolniczych zgodnie z zasadami i przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska podczas obsługi pojazdów rolniczych.
1. Diagnozowanie usterek w podzespołach maszyn, urządzeń i narzędzi rolniczych.
1. Sprzęt do badań diagnostycznych maszyn rolniczych.
1. Przygotowanie maszyny do naprawy
1. Demontaż maszyn, narzędzi i urządzeń rolniczych.
1. Demontaż podzespołów maszyn, narzędzi i urządzeń rolniczych.
1. Weryfikacja części maszyn, narzędzi i urządzeń rolniczych.
1. Naprawa podzespołów maszyn, narzędzi i urządzeń rolniczych.
1. Montaż podzespołów po naprawie.
1. Jakość wykonanych napraw.
1. Wykonywanie pomiarów do badan technicznych sprzętu rolniczego.

Uszczegółowione efekty kształcenia
Uczeń po zrealizowaniu zajęć potrafi: 

- wykonać obsługę i naprawę maszyn i urządzeń rolniczych bez zagrożenia dla zdrowia 
  i życia człowieka oraz mienia i środowiska
- ocenić stan części, zespołów i podzespołów maszyn, urządzeń i narzędzi rolniczych;
- wymienić lub naprawić uszkodzone części, zespoły i podzespoły maszyn, urządzeń 
  i narzędzi rolniczych;
- przygotować części maszyn do montażu;
- wykonać montaż części; podzespołów i zespołów maszyn i urządzeń rolniczych;
- ocenić jakość montażu części na podzespoły i zespoły maszyn;
- ocenić jakość montażu podzespołów i zespołów maszyn;
- przygotować sprzęt rolniczy do badania technicznego;
- przygotować urządzenia diagnostyczne do badania technicznego sprzętu rolniczego;
- zastosować zasady kultury i etyki przy wykonywaniu zadań zawodowych;
- porozumieć się z pracownikami zakładu pracy przy wykonywaniu obsługi i napraw maszyn
  i urządzeń rolniczych;

UWAGI O REALIZACJI
1. Organizatorzy praktyk powinni, na bazie niniejszego programu opracować szczegółowy program praktyk w formie harmonogramu, który uwzględniałby specyfikę i regulamin danego podmiotu gospodarczego. 
1. Praktyka zawodowa oprócz  celów dydaktycznych powinna spełniać także cele wychowawcze takie jak: kształtowanie właściwego stosunku do miejsca pracy, przełożonych 
i współpracowników, przestrzeganie dyscypliny pracy oraz zasad etyki i kultury zawodu.
